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1. Общие положения

1.1. Положение об организации образовательного процесса в дистанционной форме в 
бюджетном профессиональном образовательном учреждении Орловской области «Орловский 
областной колледж культуры и искусств» (далее -  Положение) регламентирует деятельность 
бюджетного профессионального образовательного учреждения Орловской области «Орловский 
областной колледж культуры и искусств» (далее - Колледж) в связи с наступлением обстоятельств, 
угрожающих жизни и здоровью работников и обучающихся образовательного учреждения, а 
также в случаях, позволяющих при наличии оснований и наличия возможности у Колледжа, 
использовать дистанционную форму обучения.

1.2. Настоящее Положение является нормативным локальным актом Колледжа и 
обязательно к исполнению всеми участниками образовательных отношений.

1.3. Настоящее Положение разработано на основе Федерального закона от 29 декабря 2012 
г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Устава и локальных нормативных актов 
Колледжа.

1.4. Колледж предпринимает разнообразные меры по организации образовательной 
деятельности в условиях наступления обстоятельств, угрожающих жизни и здоровью работников 
и обучающихся образовательного учреждения, а также в случаях, позволяющих при наличии 
оснований, использовать дистанционную форму обучения, в том числе -  индивидуального 
обращения обучающегося Колледжа, с просьбой предоставить ему возможность обучаться в 
дистанционном формате в связи с вынужденной невозможностью присутствовать лично на 
занятиях, а также в целях совершенствования образовательного процесса на заочном отделении 
Колледжа.

1.5. Главным инструментом организации обучения в условиях бесконтактной 
коммуникации в Колледже является использование дистанционных образовательных технологий и 
электронного обучения.

1.6. Образовательная деятельность, реализуемая в дистанционной форме, предусматривает 
значительную долю самостоятельных занятий обучающихся; методическое и дидактическое 
обеспечение этого процесса со стороны Колледжа, а также регулярный систематический 
контроль и учет знаний обучающихся, возможность реализации в комплексе с традиционной 
формой получения образования.

1.7. Колледж обеспечивает полноценную реализацию образовательных программ среднего 
профессионального образования при переводе образовательного процесса на обучение с 
использованием дистанционных образовательных технологий.

1.8. Решение о временном переводе обучающихся на освоение образовательной программы 
с использованием дистанционных образовательных технологий принимается директором 
Колледжа. Решение доводится до сведения обучающихся (их родителей или законных 
представителей), а также путем размещения соответствующего приказа на официальном сайте 
Колледжа.

1.9. Колледж самостоятельно принимает решение о формах организации образовательного 
процесса по реализации основных образовательных программ среднего профессионального 
образования.

1.10. Колледж обеспечивает открытость информации на официальном сайте 
образовательной организации и обеспечивает размещение необходимой информации.

1.11. В условиях отсутствия обстоятельств, угрожающих жизни и здоровью работников и 
обучающихся образовательного учреждения, Колледж обеспечивает реализацию 
образовательных программ в штатном режиме.

2. Порядок организации образовательного процесса 
в период проведения ограничительных мероприятий

2.1. Колледж, в период проведения ограничительных мероприятий, обеспечивает 
реализацию образовательных программ с использованием дистанционных образовательных
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технологий и электронного обучения в соответствии с календарными учебными графиками, в 
режиме нахождения обучающихся в условиях домашней самоизоляции.

2.2. Колледж разрабатывает программу мер для каждого курса обучения по каждой 
специальности среднего профессионального образования в части обеспечения полного освоения 
образовательной программы.

2.3. Для преподавателей, концертмейстеров, иных работников создаются условия по 
организации образовательного процесса с рабочего места (при соблюдении дополнительных 
санитарно-эпидемиологических мероприятий) или в режиме нахождения в условиях домашней 
самоизоляции (с использованием дистанционных образовательных технологий и электронного 
обучения в соответствии с графиками учебного процесса).

2.4. Колледж проводит корректировку учебных планов и рабочих программ дисциплин 
(модулей), практик, предусматривающую сокращение времени учебных занятий и акцент на 
освоение нового учебного материала, без сокращения объемов педагогической нагрузки, 
предусмотрев перевод обучающихся на индивидуальные учебные планы.

2.5. Колледж при реализации в структуре программы среднего профессионального 
образования основной образовательной программы среднего общего образования обеспечивает 
реализацию с использованием дистанционных образовательных технологий и электронного 
обучения в соответствии с календарным учебным графиком и индивидуальными учебными 
планами, а также особыми образовательными потребностями отдельных категорий лиц в режиме 
нахождения обучающихся в условиях домашней самоизоляции.

2.6. Колледжем может быть установлено досрочное завершение учебного года с 
аттестацией обучающихся невыпускных курсов по результатам промежуточной аттестации.

2.7. Допускается перенос учебных занятий, которые требуют работы с лабораторным и 
иным оборудованием, на конец учебного года.

2.8. Колледж проводит анализ того, какие элементы учебного плана не смогут быть 
реализованы в текущем учебном году с применением дистанционных образовательных 
технологий. На основе анализа принимается решение о внесении изменений в календарный 
учебный график и замене одних элементов на другие, освоение которых возможно с применением 
дистанционных образовательных технологий.

2.9. Колледжем может осуществляться перенос освоения части основной образовательной 
программы текущего учебного года на следующий учебный год (на основе индивидуальных 
учебных планов).

2.10. Колледж определяет формы проведения контроля, посредством сопоставления 
планируемых результатов обучения с фактическими результатами освоения частей 
образовательной программы по соответствующим учебным предметам, курсам, дисциплинам 
(модулям), иным компонентам образовательной программы.

2.11. Колледж принимает решение об актуализации сроков прохождения практики путем 
внесения изменений в календарный учебный график. Допускается (без нарушения учебного плана) 
перенос на данный период проведения теоретических занятий с последующим прохождением 
производственной практики.

2.12. В случае невозможности организации преддипломной или производственной практик 
в установленные сроки, Колледж может включать изменение периода прохождения практики, 
форм прохождения практики, программы практики, индивидуальных практических заданий.

2.13. В случае полного прекращения посещения Колледжа на основании решения органа 
исполнительной власти субъекта Российской Федерации, осуществляющего функции 
управления в сфере образования, допускается досрочное завершение освоения образовательной 
программы, включая программы практик, при условии достижения результатов, указанных в 
федеральном государственном образовательном стандарте.

2.14. Колледж проводит государственную итоговую аттестацию по образовательным 
программам среднего профессионального образования в установленные законодательством 
сроки.

3



3. Порядок работы администрации колледжа 
в период проведения ограничительных мероприятий

3.1. Директор Колледжа издает приказ о работе в период проведения ограничительных 
мероприятий, связанные с необходимостью приостановления очных и заочных учебных занятий.

3.2. Заместитель директора Колледжа (по учебной работе), заведующий заочным 
отделением Колледжа:

> организуют подготовку преподавателями заданий обучающимися на период 
дистанционного обучения;

> предоставляют по запросам задания на бумажных носителях для ознакомления родителей 
(законных представителей несовершеннолетних обучающихся) и обучающихся, не 
имеющих доступ в Интернет;

> ведут мониторинг рассылки заданий обучающимся преподавателями;
> ведут мониторинг заполнения журналов групповых и индивидуальных занятий, 

выставления оценок обучающимся;
> осуществляют контроль выполнения преподавателями образовательных программ по 

учебным дисциплинам (курсам, модулям), а также годовой учебной нагрузки;
> корректируют, по необходимости, график учебного процесса, допуская возможность 

изменения сроков реализации теоретического и практического обучения, при условии 
полного выполнения требований образовательной программы и федерального 
государственного образовательного стандарта;

> вводят, по необходимости, индивидуальные учебные планы по определенным 
специальностям, допуская ускоренное выполнение обучающимися образовательной 
программы (ее части);

> решают вопрос о возможности досрочной сдачи обучающимися промежуточной аттестации 
и получения итоговых семестровых оценок;

. >  согласовывают через классных руководителей с родителями (законными представителями 
несовершеннолетних обучающихся) механизм взаимодействия на случай отсутствия сети 
Интернет.

4. Режим работы педагогического коллектива колледжа 
в период проведения ограничительных мероприятий

4.1. Преподаватели организуют образовательную деятельность дистанционно, используя 
возможности сайта Колледжа, групп в социальных сетях, электронной почты, WhatsApp, Skype, 
Zoom, применяя веб-камеры, документ-камеры и другие средства.

4.2. Преподаватели проводят учебные занятия в соответствии с учебными планами, 
календарно-тематическим планами и учебным расписанием.

4.3. Преподаватели самостоятельно выбирают дистанционные формы проведения занятий с 
обучающимися: индивидуальные и групповые уроки, консультации, лекции, семинары, 
конференций и другие.

4.4. Преподаватели оценивают самостоятельную деятельность обучающихся только в 
случае достижения ими положительных результатов (если работа выполнена на 
неудовлетворительную оценку, то преподаватель проводит консультации с целью коррекции 
знаний и предоставляет аналогичный вариант работы).

4.5. Преподаватели выставляют обучающимся неудовлетворительную оценку в случае 
невыполнения им заданий без уважительной причины в основной или дополнительный срок.

4.6. Периоды отмены учебных занятий в связи мероприятиями, влекущими за собой 
приостановление учебного процесса, являются рабочим временем работников Колледжа.

4.7. В период отмены учебных занятий (образовательной деятельности) в отдельных 
группах или по Колледжу в целом по вышеуказанным причинам, преподаватели и другие 
педагогические работники привлекаются к образовательно-воспитательной, методической,
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организационной работе в порядке и на условиях, предусмотренных в разделе 4 Приказа 
Министерства образования и науки РФ от 11 мая 2016 г. № 536 «Об утверждении Особенностей 
режима рабочего времени и времени отдыха педагогических и иных работников, организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность». Продолжительность рабочего времени 
педагогов во время карантина определяется исходя из продолжительности рабочей недели (36 
часов в неделю).

5. Заключительные положения

5.1. Вопросы, не урегулированные настоящим Положением, подлежат урегулированию в 
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Уставом Колледжа и 
иными локальными нормативными актами Колледжа.

5.2. Настоящие Положение действительно до принятия нового положения.
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